
 

Parkmanager and Allrounder Kletterpark 

Über uns 

Lust auf eine neue Herausforderung in der Natur und auf der Suche nach einem dynamischen und sehr 

engagierten, jungen Team? Dann solltest du weiterlesen: Willkommen im Schmellbachtal bei Leinfelden-

Echterdingen, direkt angrenzend an die Stadtgrenze Stuttgarts. 

Mitten im Grünen befindet sich unser kleines Paradies, dass eine Vielzahl von Gestaltungsmöglichkeiten 

zulässt und neben einer Gastronomie mit Biergarten, Restaurantbetrieb und großer Eventlocation auch 

einen Kletterpark mit 10 verschiedenen Parcours und zusätzlichen Flächen für Freizeitaktivitäten bietet. 

Als Parkmanager bist Du in einem sehr spannenden Arbeitsfeld draußen in der Natur tätig, hast aber 

natürlich auch einen wettergeschützten und warmen Arbeitsplatz in unserem Gebäude. Du bist bei der 

täglichen Arbeit im ständigen Kontakt zu unseren Gästen und übernimmst vielfältige Aufgaben, die weiter 

unten genauer beschreiben werden. Zielgruppen unserer Veranstaltungen im Kletterpark sind unter der 

Woche Firmen, Schulen sowie Vereine und am Wochenende und in den Schulferien Familien und private 

Gäste. Das Angebot der Outdooraktivitäten beläuft sich aktuell auf Aktivitäten im Hochseil- und 

Niederseilparcours und einzelnen erlebnispädagogischen Elementen am Boden. Letzteres wollen wir 

gemeinsam weiter ausbauen und entwickeln.  

Neben den Tätigkeiten als Outdoor-Manager, gehören auch handwerkliche Arbeiten und kleinere 

Reparaturen zum Aufgabenspektrum. 

Die Anstellung kann auf Teilzeit oder Vollzeit erfolgen. Eine Ausbildung zum zertifizierten 

Hochseilgartentrainer kann auf unsere Kosten im Frühjahr 2025 erfolgen. Die Training- und 

Vorbereitungstermine finden im März 2025 statt und die Klettersaison startet ab April 2025. 

Du denkst du passt zu uns? Dann einfach durchklingeln bei Julian & Jessica, eine whatsapp (0172 7639261) 

schicken oder per Email-Kontakt (info@kletterpark-stuttgart.de) aufnehmen. 

Wir freuen uns auf Dich. 

Dein Team vom Schmellbachtal 

 

  

mailto:info@kletterpark-stuttgart.de


 

Das bieten wir dir: 

> Interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in der Natur 

> Die Möglichkeit, kreativ, eigenverantwortlich und in leitender Funktion in einem wachsenden 

Unternehmen zu arbeiten 

> Wir bieten Entwicklungs- und hohes Mitgestaltungspotential im Leitungsteam 

> Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 

> Geregelte Arbeitszeiten und auch regelmäßig am Wochenende frei bei einer 4-5 Tage Woche (je nach 

Umfang der Wochenstunden) 

> keine saisonal bedingte Anstellung, sondern einen unbefristeten Vertrag für das ganze Jahr 

> Faires Gehalt sowie 30 Urlaubstage (Berechnungsgrundlage 40h/Woche) 

> Wasser- und Kaffeeflatrate sowie Mitarbeiteressen  

> Digitalisiertes Unternehmen mit moderner Mitarbeiter-App 

> Eine tolle Arbeitsatmosphäre, Arbeiten mitten im Grünen und doch so stadtnah und mit dem 

Nachverkehr erreichbar 

> Du wirst Teil eines engagierten, jungen, motivierten, herzlichen und leidenschaftlichen Teams mit 

innovativen Ideen und Lust auf neue und einzigartige Konzepte 

 

Das könnte bald Deine Aufgaben sein: 

> Operative Führung des Parks bei Privat- und Firmenveranstaltungen sowie im regulären Kletterbetrieb 

> Führung, Förderung, Motivation, Planung und Koordination unseres Outdoor-Teams im Kletterpark  

> Schulung, Unterweisung, Anleitung und Einplanung vorhandener und neuer Mitarbeiter 

> Kompetenter Ansprechpartner für all unsere Privat- und Firmenveranstaltungen im Kletterpark in 

Zusammenarbeit mit unserem Eventmanagement-Team sowie Verwaltung, Koordination und 

Durchführung der Kletter-Events 

> Gemeinsame Entwicklung erlebnispädagogischer Veranstaltungen und Gesamtangebote für Incentives 

und Teambuilding-Maßnahmen  

> Sicherstellung eines maximalen Wohlbefindens unserer Besucher 

> Gewährleistung der Sicherheitsstandards  

> regelmäßige Überprüfung des Kletterpark-Bestands und Durchführung der „Routine Inspektion“ vor 

jeder Benutzung und der 1-2 monatigen „operativen Inspektion“ inklusive Dokumentation 

> Kleinere Reparaturarbeiten im Park, die durch Abnutzung verursacht wurden 

> weitere handwerkliche Arbeiten und Bauprojekte, die gemeinsam entwickelt und identifiziert werden 

 



 

Das solltest du mitbringen: 

> Abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen, pädagogischen oder handwerklichen Bereich 

> Du arbeitest eigenständig, gewissenhaft und hast keine Angst vor Entscheidungen  

> Freundlichkeit, gepflegtes Auftreten und ein aufgeschlossenes Wesen sind für Dich selbstverständlich 

> Du behältst auch in stressigen Situationen einen kühlen Kopf, bist zuverlässig und ein gutes 

Organisations- und Kommunikationstalent 

> Du liebst den Kontakt zu Menschen, bist gerne Entertainer und Gastgeber. Auch die Arbeit mit Kindern 

macht dir Spaß und strapaziert deine Nerven nicht sofort 

> Erfahrung im Bereich Mitarbeiterführung sowie Team- und Konfliktfähigkeit sind ein Plus 

> Hohe Kunden- und Serviceorientierung werden vorausgesetzt, ebenso ein hohes Sicherheitsverständnis 

> Du bist interessierst an verschiedenen Outdoor-Freizeitaktivitäten und hast Lust auf Entwicklung 

> Idealerweise hast du bereits erste Erfahrungen im Klettern bzw. im Kletterpark oder Hochseilgarten, die 

durch eine Fortbildung bei uns und dem Umgang mit unseren Systemen (Smart Belay) ergänzt wird  

> Du bist sportlich und auch die Höhe in den Bäumen schreckt dich nicht ab 

> Du hast Lust und Geschick kleinere handwerkliche Arbeiten im Park und auf dem Gelände 

durchzuführen 

> Idealerweise hast Du bereits erste Erfahrungen in der Sport- und Freizeitbranche gesammelt und/ oder 

verfügst über einen erlebnispädagogischen Background  

 

Du hast eine hohe Identifikation mit zugewiesenen Arbeitsumfängen und unserem Konzept und 

Lust/Freude Teil der Schmellbachtal Familie zu werden. Dann nichts wie los >> melde dich bei uns 

 
Waldgasthof Schmellbachtal GmbH 
Im Schmellbachtal 1 | 70771 Leinfelden-Echterdingen 
Ansprechpartner: Jessica Göthel 
0172 7639261 | info@waldgasthof-schmellbachtal.de 

www.schmellbachtal.info 


